
武豊町立図書館

配点
（満点）

申請者

135 105

135 105

270 196.8

1
公立図書館についての基本的な考え方
・図書館の運営理念と設置目的の理解
・図書館法の理解

54 42

2

体制と人員配置
・職員配置計画、人員体制
・町内団体、人材活用策
・職員の指揮命令、情報伝達体制

54 39.6

3
職員の資質向上策
・専門性の確保
・職員研修計画

54 40.8

4
施設の安全管理にかかる対策
・緊急連絡体制
・事故防止、利用者安全対策

54 36

5
良好な施設環境の保持
・美しく、利用しやすい施設環境の保持策

54 38.4

315 239

1
業務内容の把握
・館長業務、窓口業務の目的、内容

63 46.2

2

読書奨励、子どもサービス等の考え方
・蔵書管理、選書候補推薦についての考え方
・読書奨励業務の考え方
・こども、高齢者、障がい者サービス、対応のあり方

63 51.8

3 学校、地域等との連携 63 51.8

4
サービス向上、利用促進方策
・利用者満足度向上策
・苦情、要望の対応策

63 49

5
個人情報保護
・個人情報保護に関する考え方
・情報セキュリティー対策

63 40.6

180 128

1 効率的な管理運営経費 90 66

2 経費削減のための具体策 90 62

900 669.2

100 74.4

【審査機関】武豊町公の施設の指定管理者選定委員会

【選定方法】審査基準に基づき、委員一人あたり100点（総合得点900点）の平均値で評価した。

評価点（平均評点）

選　定　基　準

１　応募者に関する項目

総　合　評　点

２　施設の管理運営に関する項目

３　サービス内容に関する項目

４　収支計画に関する項目

財務状況、定款、寄付行為、規約、設立趣意書、業務内容、
事業実績、活動拠点等


